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Stellenausschreibung
Kindergarten

Auf Grund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 05.09.2017 wird gemali
88 7 ff. O6. Gemeindebedienstetengesetz 2001 idgF. seitens der Marktgemeinde
Taufkirchen an der Trattnach fir den dreigruppigen Gemeindekindergarten folgender
Vertragsbediensteten-Dienstposten zur Besetzung ausgeschrieben:

Padagoge/in — gruppenfihrend
Karenzvertretung

Beschaftigungsausmall: teilzeit- vollzeitbeschéftigt 35-40 Stunden pro Woche an funf
Tagen, befristet als Karenzvertretung voraussichtlich bis 31.08.2019

Dienstbeqinn: voraussichtlich ab 27. November 2017, bei Bedarf friher

Entlohnung:
Das Gehalt fiur padagogische Fachkrafte in Kinderbetreuungseinrichtungen betragt je

nach Berufserfahrung und Anrechnung von Vordienstzeiten gultig ab 01.01.2017
mindestens € 2.223,10 brutto bei Vollbeschaftigung (KBP). Das Monatsgehalt wahrend
des ersten Dienstjahres betragt 95%.

Aufgaben:
Ihre Aufgabe ist die Fuhrung einer Kindergartengruppe nach den gesetzlichen

Bestimmungen It. O6 Kinderbetreuungsgesetz und den Erkenntnissen zeitgemal3er
Padagogik (=BildungsRahmenPlan und Konzeption).

Allgemeine Voraussetzungen:

¢ Abgeschlossene Padagogen-/Padagoginnenausbildung

e Osterreichische Staatsbiirgerschaft — diese Voraussetzung wird auch durch die
Staatsangehdrigkeit eines Staates erfiillt, dessen Angehorige Osterreich aufgrund
von Staatsvertragen im Rahmen der europaischen Integration dieselben Rechte
fur den Berufszugang zu gewahren hat wie Inlandern

e personliche und gesundheitliche Eignung fur die vorgesehene Verwendung

¢ volle Handlungsfahigkeit

e Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift
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e einwandfreies Vorleben
e Bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Zivil- oder Prasenzdienst

Erwiinscht sind:

e Erfahrung als Padagoge/in

e Bereitschaft zur Entwicklung und Umsetzung zeitgeméafer padagogischer
Konzepte sowie zur Aus- und Weiterbildung

e Team- und Kommunikationsfahigkeit, freundliche Umgangsformen

Belastungs- und Konfliktfahigkeit

Sensibilitat fir sich andernde Aufgabenstellungen

Flexibilitat und Offenheit

Selbstandigkeit und organisatorische Fahigkeiten

Pinktlichkeit und Verlasslichkeit

Bereitschaft zur Leistung von Mehrstunden

Auswabhlverfahren:

Ev. Vorstellungsgesprache (Objektivierungsverfahren gem. 8 10 GBG 2001)
Allfallige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren
werden nicht ersetzt.

Fur weitere Informationen steht Ihnen Kindergartenleiterin Ursula Rohrmoser unter
der Telefonnummer 0664/13 60 308 gerne zur Verflgung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit den ublichen Unterlagen wie Lebenslauf,
Zeugnisse, Urkunden, Strafregisterbescheinigung (kann nachgereicht werden) etc. bis
Mittwoch 20.09.2017, 12:00 Uhr an:

Marktgemeinde Taufkirchen an der Trattnach, Taufkirchen 105, 4715 Taufkirchen an
der Trattnach oder per E-Mail an: gemeinde @taufkirchen-tratthach.ooe.gv.at

Der Burgermeister:

Gerhard Schaur eh
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